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ISTITUTO COMPRENSIMWGO - "PERTINI - BIASI"-5A554R1
Prot. 0004840 del 27/03/2025
WII-6 (Uscita)

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SARDEGNA

Istituto Comprensivo Statale “PERTINI — BIASI”

07100 Sassari (SS) -Via Gorizian. 26 — C.F. 92150580907— C.M. SSIC85700R
Telefono 079 2845096
e-mail ssic85700R@istruzione.it — pec ssic85700r@pec.istruzione.it

Sassari, i 27 marzo 2025

Codice CUP: C84D21000450006
Agli Atti
All'Albo
ad AT
OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA PER LA selezione di personale interno
all'lstituzione Scolastica e alle altre Istituzione Scolastiche da destinare agli interventi di
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
- PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 19/2024)" - Codice Progetto M4C111.4-2024-1322-P-50100 — Titolo: “Promuoviamo Azioni ed
Opportunita”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla
legge n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo
complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli
investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge
29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole
innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — linea di investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di
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tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)" - finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito in data 2 febbraio 2024, n. 19
recante “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” con il quale & stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di €
57.932,03 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito in data 17.04.2024, n. 58542,
con la quale sono state diramate le |Istruzioni Operative relative
all'investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

VISTE le delibere degli O0.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);
VISTO il progetto “Promuoviamo Azioni ed Opportunita” presentato in data 27.09.2024

attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 01.10.2024 ¢ stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio in data 06.11.2024 protocollo n.
12159;

VISTO ’Avviso di reclutamento per il personale interno all’lstituzione

Scolastica e alle altre Istituzione Scolastiche da destinare agli interventi di
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica pubblicato in data 13/03/2025 con prot. n. 3855;

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 22 candidature per lo
svolgimento degli incarichi indicati nell’avviso;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice e |la graduatoria formulata.

VISTO il decreto prot. n. 4525 del 21/03/2025 di pubblicazione delle graduatorie
provvisorie;

TENUTO CONTO che nella graduatoria provvisoria all’ins. Sanna Aurora Giovanna Maria sono stati
attribuiti n. 2 corsi, cosi come da Lei richiesto nella presentazione della candidatura;

VISTA la rettifica presentata dall'Ins. Sanna Aurora Giovanna Maria dove attesta la
possibilita di accettare solo n. 1 incarico della durata di 20 ore per motivi di salute,
acquisita agli atti in data 27.03.2025 con prot. n. 4819;

VERIFICATA la veridicita di quanto sopra dichiarato dalla docente candidata;

APPURATA la necessita di assegnare n. 9 corsi da 20 ore ciascuno per la realizzazione dei percorsi
individuali di mentoring, orientamento, sostegno alle competenze disciplinari,
coaching motivazionale- LETTERE- ;

VERIFICATO che & possibile assegnare un ulteriore corso al personale interno di altra istituzione
scolastica;

CONSIDERATO che avverso le graduatorie provvisorie non & stato presentato alcun ricorso;

DETERMINA
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la  pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web dellistituzione scolastica
www.icpertinibiasisassari.edu.it., nell’apposita sezione di pubblicita legale, delle seguenti
graduatorie definitive:

GRADUATORIA PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING, ORIENTAMENTO, SOSTEGNO ALLE COMPETENZE
DISCIPLINARI, COACHING MOTIVAZIONE — LETTERE:

Punteggio
Progr. [Cognome e Nome personale interno/esterno n. corsi  \complessivamente
all’istituzione scolastica attribuiti (attribuito
INTERNO
SANNA AURORA
1 1 22
GIOVANNA MARIA
2 LUIU LAURA INTERNA 2 10
3 CANALIS ANTONIO INTERNA 2 8
MARONGIU ESTERNO 2 17
4 SALVATORE
5 MURGIA GIACOMINA (ESTERNA 2 15

GRADUATORIA PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING, ORIENTAMENTO, SOSTEGNO ALLE COMPETENZE
DISCIPLINARI, COACHING MOTIVAZIONE — MATEMATICA:

personale .
: . Punteggio
interno/esterno n. corsi ]
Progr. |Cognome e Nome e er. s . complessivamente
all’istituzione attribuiti o s
) attribuito
scolastica
SANTERCOLE INTERNA 1
1 VIVIANA 20
2 SULIS ANNA MARIA INTERNA 4 19
3 BAZZU GIANFRANCO | INTERNO 2 15
4 SOTGIA IRENE INTERNA 1 13
5 MADEDDU NOEMI INTERNA 1 10
MARONGIU ESTERNO 1
6 SALVATORE 17
MURGIA ESTERNA 0
7 GIACOMINA 15
3 ZICCONI STEFANO ESTERNO 0 5
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GRADUATORIE PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING, ORIENTAMENTO, SOSTEGNO ALLE COMPETENZE
DISCIPLINARI, COACHING MOTIVAZIONE - INGLESE:

personale .
. . Punteggio
Progr. |Cognome e Nome interno/esterno n. corst complessivamente
gr. o8 all’istituzione attribuiti .p .
. attribuito
scolastica
1 SODDU DANIELA INTERNO 26
2 MASONI LUCIA INTERNA 25
3 LEDDA COSTANZA INTERNA 15
4 RUTTINO CLAUDIA |INTERNA 14

GRADUATORIA PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E DI

ACCOMPAGNAMENTO:
Personale .
. Punteggio
Interno/Esterno n. corsi .
Progr. [Cognome e Nome e er s o ers complessivamente
All'istituzione attribuiti .
. attribuito
Scolastica
1 PULINA ANTONELLA |INTERNA 25
2 RUTTINO CLAUDIA |INTERNA 14
GRADUATORIA ORIENTAMENTO PER LE FAMIGLIE:
PERSONALE Puntegsio
Progr. |Cognome e Nome INTERNO/ESTERNO n. corsi com Igeisivamente
gr- ~08 ALL'ISTITUZIONE attribuiti attrizuito
SCOLASTICA
1 CROSA TIZIANA INTERNA 27
GRADUATORIA PERCORSI LABORATORIALI CO-CURRICOLARI — ESPERTO:
ersonale .
.p . Punteggio
interno/esterno n. corsi .
Progr. [Cognome e Nome e ven s . complessivamente
all’istituzione attribuiti Lo
. attribuito
scolastica
1 BEVITORI SILVIA INTERNA 30
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) MUCEDDA PIERO INTERNO 13
GRADUATORIA PERCORSI LABORATORIALI CO-CURRICOLARI-TUTOR:
personale n. corsi .
. . Punteggio
interno/esterno attribuiti .
Progr. [Cognome e Nome e ovie s complessivamente
all’istituzione o
. attribuito
scolastica
1 TARAS ALESSANDRA |INTERNA 10
MOTTA DANIELA |[INTERNA
2 10

PAOLA

Avverso il presente provvedimento, si puo proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente
per territorio, ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel
termine, rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della

graduatoria medesima.

F.to digitalmente da
Il Dirigente Scolastico

Casu Maria Grazia
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