MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SARDEGNA

Istituto Comprensivo Statale “PERTINI — BIASI”
07100 Sassari (SS) -Via Gorizia n. 26 - C.F. 92150580907- C.M. SSIC85700R

ISTITUTO COMPRENSIVO - "PERTINI - BIASI"-SASSAR] Ai Membri del Gruppo GLI d'Istituto
Prot. 0014514 del 29/12/2022 Al Direttore SGA
Vil (Uscita) All'Albo pretorio

Al sito web

Oggetto: Decreto di costituzione Gruppo di lavoro per I'Inclusione degli alunni con Bisogni Educativi Speciali
- GLI—a. s. 2022-2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 5 febbraio 1992, n.104 "Legge quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle
persone in situazione di Handicap" (art. 15 comma 2); VISTO il D.L.vo 16 aprile 1994, n. 297 (art. 317,
comma 2);
VISTA la Direttiva MIUR del 27/12/2012 recante “Strumenti di intervento per alunni con bisogni educativi
speciali e organizzazione territoriale per l'inclusione scolastica”;
VISTA la Circolare MIUR n. 8, prot. 561 del 6 marzo 2013 avente per oggetto la Direttiva Ministeriale del
27/12/2012; VISTA la Legge n.107/2015, art. 1 comma 180 e 181
VISTO il D.L.vo n.66 del 13/04/2017 (a norma dell'art. 1, commi 180 e 181, lettera c), della L. 13/07/105,
n.107); VISTO il D.I. n. 182 del 29 dicembre 2020
RITENUTA la necessita di dovere integrare i componenti del GLI con tutte le risorse specifiche e di
coordinamento presenti nella scuola;
ACQUISITA la delibera del Collegio Docenti in data 23/11/2022;
ACQUISITA la disponibilita dei componenti individuati;
VISTO gli atti d’ufficio in materia di inclusivita scolastica;
CONSIDERATA la complessita delle tematiche inerenti I'inclusione degli alunni in situazione di handicap,
con certificazione di disturbo specifico dell’apprendimento e/o B.E.S. individuati dai team docenti;

DECRETA

di nominare i componenti del GLI d'istituto per I'anno scolastico 2022/2023

e Dirigente Scolastico: dott.ssa Maria Grazia Casu

e Docenti incaricati di Funzione Strumentale Area 2 Sau Rossella; Giordo Paola Valentina

e Docente Referente BES Cau Paola; Spanu Elena

e Docente referente GLI Sechi Marina

e Docenti scuola dell’infanzia Paddeu llaria e Satta Francesca

e Docenti scuola primaria Destefano Gabriella; Canalis Eleonora, Muglia Alessandra

e Docenti Scuola Secondaria Cabras Annina; Falchi Giovanni
Rappresentante dei genitori nel Consiglio di Istituto: Sig.ra Meloni Anna Maria
Componenti Unita Multidisciplinare e Servizi Socio Sanitari Dott.ssa Cattari Chiara
e componente A.T.A.: DSGA Carta Elisabetta

In caso di necessita potranno essere convocati:

e Rappresentanti degli operatori sanitari coinvolti nei progetti formativi degli alunni (ASL/ Specialisti)
* Rappresentanti degli Enti Locali

® Associazioni e rappresentanti di persone con BES e dei loro familiari.





Compiti del GLI :

e Rilevazione dei BES presenti nella scuola;

* Raccolta e documentazione degli interventi didattico-educativi posti in essere anche in funzione di azioni
di apprendimento organizzativo in rete tra scuole e/o in rapporto ad azioni strategiche
nell’amministrazione;

 Focus/confronto sui casi, consulenza e supporto ai docenti sulle strategie/metodologie di gestione delle
classi;

* Rilevazione, monitoraggio e valutazione del livello di inclusivita della scuola;

® Raccolta e coordinamento delle proposte formulate dai singoli GLHO sulla base delle effettive esigenze
e Elaborazione di una proposta di Piano per l'inclusivita riferito a tutti gli alunni BES, da redigere al termine
di ogni anno scolastico (entro il mese di giugno);

e Supporto al Collegio dei docenti nella definizione e realizzazione del Piano per I'Inclusione (PI);

¢ Supporto ai docenti contitolari e ai consigli di classe nell’attuazione del PEI

e Formulazione delle proposte per la formazione e I'aggiornamento dei docenti e del personale ATA, in
concerto con le ASL e gli Enti locali o reti di scuole.

Per lo svolgimento delle predette attivita sara corrisposto un compenso annuo lordo a carico del Fondo
dell’lstituzione Scolastica (FIS) nella misura che sara stabilita nell’lambito della Contrattazione Integrativa
di Istituto per I'anno scolastico 2022/2023 e, di seguito, comunicato alla S.V.

Nel caso in cui gli incarichi previsti non vengano svolti o vengano svolti anche parzialmente, verra
determinata, ai fini della liquidazione, una quota del compenso proporzionale all’attivita effettivamente
svolta. La corresponsione del trattamento economico & subordinata all’effettivo espletamento del
suddetto incarico, nonché a procedura di verifica ed efficacia dell’attivita da parte del Dirigente scolastico.
Il presente atto di nomina vale come incarico e viene pubblicato sul sito web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Grazia Casu

firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm. € ii
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