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Ai DOCENTI 
Crosa Tiziana 

Mu Sonia 
Piccolo Elisabetta 

Luiu Laura 

 

Al Sito Internet 

 
Agli Atti  

E p.c. al D.S.G.A. 

Oggetto: Nomina Referente bullismo/cyberbullismo e gruppo di lavoro A.S. 2025- 2026 

VISTA l’O.M. n. 215 del 15 luglio 1991, art.24 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO il Testo Unico 1994/n.297; 

VISTA la circ.n. 73 MIURAOODGOS prot. n. 5328 R.U./U del 2.08.2012; 
VISTA la Legge 107/2015; 
VISTA la Legge n. 71 del 2017; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 17/09/ 2025;  

NOMINA 

L’insegnante Crosa Tiziana come referente bullismo/cyberbullismo con i seguenti 
compiti: 

- Stimolare la riflessione tra discenti, personale della scuola e famiglie per la prevenzione dei 
fenomeni di bullismo, di cyberbullismo e di qualsiasi forma di disagio; 

- organizzare, compatibilmente con quanto già definito nella progettazione, interventi mirati che 
coinvolgano la comunità scolastica; 

- coordinare progetti di educazione alla legalità; 
- seguire i percorsi di formazione inerenti al proprio incarico, garantendo la più ampia 

“disseminazione” del Know how acquisito; 
- Partecipare ad iniziative promosse dal MIUR/USR; 
- Coordinare il gruppo di lavoro verticale 

 
La professoressa Crosa, nello svolgimento delle sue funzioni, verrà coadiuvata dal gruppo di lavoro 
composto da: 

- Luiu Laura 
- Mu Sonia  
- Piccolo Elisabetta 
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Per lo svolgimento delle predette attività sarà corrisposto un compenso annuo lordo a carico del Fondo 
dell’Istituzione Scolastica (FIS) nella misura che sarà stabilita nell’ambito della Contrattazione Integrativa 
di Istituto per l’anno scolastico 2025/2026 e, di seguito, comunicato alla S.V. 

 
Nel caso in cui gli incarichi previsti non vengano svolti o vengano svolti anche parzialmente, verrà 
determinata, ai fini della liquidazione, una quota del compenso proporzionale all’attività effettivamente 
svolta. La corresponsione del trattamento economico è subordinata all’effettivo espletamento del 
suddetto incarico, nonché a procedura di verifica ed efficacia dell’attività da parte del Dirigente scolastico. 

 
Il presente atto di nomina vale come incarico e viene pubblicato sul sito web dell’Istituto. 

 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Maria Grazia Casu 
firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm. e ii 
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